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1.  Цель и задачи дисциплины 

Дисциплина «Введение в проектную деятельность» реализуется с использованием 

подхода «Обучение служением» в соответствии с п. 8 перечня поручений Президента 

Российской Федерации, опубликованных по итогам заседания Государственного Совета 

Российской Федерации, состоявшегося 22 декабря 2022 года, № Пр-173ГС, а также в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей». 

Проектная деятельность в соответствии с подходом «Обучение служением» 

реализуется для развития гражданственности путем реализации социально-ориентированного 

проекта с использованием профильных знаний и умений, полученных в учебном процессе. 

Таким образом, обучение служением как педагогическая технология интегрирует обучение и 

воспитание, академические знания и практический опыт их применения ради позитивных 

социальных изменений. 

Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихся 

общепрофессиональных компетенций, направленных на развитие навыков проектной 

деятельности и формирование у обучающихся универсальных компетенций, необходимых для 

разработки и реализации проектов при осуществлении профессиональной деятельности, 

путем решения социально значимой задачи в рамках основной образовательной программы. 

Реализация дисциплины предполагает теоретическую подготовку к практическому 

решению следующих задач и их последовательное решение обучающимися: 

- проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях для 

выявления актуальной проблемы, требующей проектного решения;  

- постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания проблемы, 

выявления субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной ситуации;  

определение требований и ожиданий заинтересованных сторон с учетом социального 

контекста;  

- разработка обучающимися паспорта проекта с учетом компетенций студенческой 

команды, имеющихся ресурсов, а также самоопределения участников проекта по отношению 

к решаемой проблеме;  

- реализация проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических ограничений, 

регулярного проведения рефлексивных мероприятий в целях развития гражданственности и 

профессионализма участников проекта;  

- подготовка отчета о ходе и результатах реализации проекта;  

- выполнение обучающимися защиты проекта; проведение итоговой рефлексии проекта 

в целях осознания участниками проекта глубоких взаимосвязей между профессиональными 

компетенциями, гражданской ответственностью и социальными изменениями во благо 

общества. 

2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина изучается в 1 семестре у очной формы обучения на 1 курсе. 

Дисциплина относится к базовым дисциплинам блока Б1.О «Обязательная часть» 

учебного плана. 

Дисциплина «Введение в проектную деятельность» предшествует дисциплинам 

«Проектная деятельность», «Управление проектами» и является необходимым условием для 

их успешного освоения 

 

2.1.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

Командная работа и лидерство: способен к совместной проектной деятельности на 

благо общества, отдельных сообществ и граждан, учитывая социальный контекст и действуя 

с учетом целей общественного развития; участвует в сборе и обработке первичных материалов 

по заданию руководства проектной службы  (УК-2, ОПК-2).  

Развитие убеждений и ценностных ориентаций: обнаруживает развитие собственных 

взглядов, убеждений и ценностных ориентаций, благодаря реализации проектов, 



направленных на общественное развитие, процветание страны и ее граждан; выражает 

приверженность традиционным российским ценностям (УК-2).  

Рефлексивность и осознанность: Определяет принципиальные различия в подходах к 

проектированию технических объектов, систем и технологических процессов (ОПК-2).  

Коллективизм и созидательный труд: демонстрирует способность сочетать 

собственные интересы с общественными и государственными в рамках конструктивной 

деятельности; нацелен на получение общественно-полезного результата; осознает значимость 

созидательного труда для развития российского общества и государства; Определяет 

потребность в материалах, необходимых для составления рабочих проектов (УК-2, ОПК-2).  

Профессионализм и ответственность: анализирует ход реализации требований 

рабочего проекта при выполнении технологических процессов, в силу своей компетенции 

вносит корректировку в проектные данные (ОПК-2). 

Указанные образовательные результаты входят в содержание универсальных 

компетенций УК-2, ОПК-2.  

 

3.  Формируемые компетенции и индикаторы их достижения по дисциплине 

 

Коды 

компетенции 

Содержание 

компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

УК-2 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знать: виды ресурсов и ограничений для 

решения профессиональных задач; основные 

методы оценки разных способов решения задач; 

действующее законодательство и правовые нормы, 

регулирующие профессиональную деятельность. 

УК-2.2. Уметь: проводить анализ поставленной 

цели и формулировать задачи, которые необходимо 

решить для ее достижения; анализировать 

альтернативные варианты для достижения 

намеченных результатов; использовать 

нормативно-правовую документацию в сфере 

профессиональной деятельности. 

УК-2.3. Владеть: методиками разработки цели и 

задач проекта; методами оценки потребности в 

ресурсах, продолжительности и стоимости проекта; 

навыками работы с нормативно-правовой 

документацией. 

ОПК-2 

ОПК-2. Способен 

вести обработку, 

анализ и 

представление 

информации в 

профессиональной 

деятельности с 

использованием 

информационных и 

компьютерных 

технологий 

ОПК-2.1. Определяет потребность в материалах, 

необходимых для составления рабочих проектов. 

ОПК-2.2. Участвует в сборе и обработке первичных 

материалов по заданию руководства проектной 

службы. 

ОПК-2.3. Определяет принципиальные различия в 

подходах к проектированию технических объектов, 

систем и технологических процессов. 

ОПК-2.4. Анализирует ход реализации требований 

рабочего проекта при выполнении технологических 

процессов, в силу своей компетенции вносит 

корректировку в проектные данные. 

ОПК-2.5. Оценивает сходимость результатов 

расчетов, получаемых по различным методикам. 

ОПК-2.6. Обладает навыками работы с ЭВМ, 

используя новые методы и пакеты программ. 

ОПК-2.7. Владеет навыками оперативного 

выполнения требований рабочего проекта. 



ОПК-2.8. Владеет навыками использования 

стандартных пакетов автоматизации для 

проектирования и исследований. 

 

4.  Структура и содержание дисциплины 

4.1.  Структура дисциплины 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 академических 

часов). 

 

Вид работы 

Трудоемкость, 

акад. часов 

1 семестр всего 

Общая трудоемкость 108 108 

Контактная работа: 38 38 

Лекции (Лек) 16 16 

Практические занятия (ПР) 16 16 

Лабораторные работы (Лаб)   

Контактная работа в период теоретического обучения (КонтТО) 5 5 

Контактная работа (КонтПА) 1 1 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен, зачет с оценкой) экзамен 26 

Самостоятельная работа: 35 35 

- написание реферата (Р) 

- подготовка к практическим и лабораторным занятиям 

- подготовка к промежуточной аттестации 

15 

10 

10 

15 

10 

10 

 

4.2.  Распределение видов работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 

 

№ 

п/п 

Раздел дисциплины/ 

темы 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы 

(в часах) Формы текущего 

контроля 

успеваемости, 

промежуточной 

аттестации 

контактная 

С
ам

о
ст

. 

р
аб

о
та

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

т.
 

за
н

я
ти

я 

Л
аб

. 

за
н

я
ти

я 

1 
Основы проектной 

деятельности 
1 8   5 

Дискуссия, Блиц-

опрос, Реферат 

2 
Введение в социальное 

проектирование 
1 8   5 

Дискуссия, Блиц-

опрос, Реферат 

3 

Разработка и подготовка 

общественного проекта к 

реализации, защита проекта 

1  6  15 
Дискуссия, Блиц-

опрос, Реферат 

4 
Реализация общественного 

проекта 
1  6  5 

Дискуссия, Блиц-

опрос, Реферат 

5 
Подведение итогов, рефлексия 

деятельности 
1  4  5 

Дискуссия, Блиц-

опрос, Реферат 

6 Экзамен 1     
Экзамен в устной 

форме 

Итого:  16 16  35  

 

  



4.3.  Содержание разделов дисциплины 

 

Основным условием достижения цели дисциплины «Введение в проектную 

деятельность» являются разработка и реализация обучающимися общественных проектов.  

Этапы выполнения проекта могут пересекаться во временных рамках. Задачи в рамках 

этапов и подэтапов формируются для каждого проекта индивидуально. Перечень задач 

зависит от специфики проекта и подготовки студента. 

 

Раздел 1. Основы проектной деятельности 

Проект. Виды проектов. Учебные проекты (в том числе, курсовой и дипломное 

проектирование), предпринимательские проекты (в том числе, создание стартапов), 

социальные проекты, создание инноваций и др. Жизненный цикл проекта. Методология 

управления проектами. Команда проекта: совместная работа и коммуникации. Инструменты 

проектной деятельности: проектный цикл, план проекта и графики работ, матрица 

ответственности, мониторинг и оценка. Документация проекта: паспорт проекта. 

 

Раздел 2. Введение в социальное проектирование 

Социально-ориентированные НКО и специфика взаимодействия с ними. Социальный 

проект и особенности социально-ориентированного проектирования. Выявление актуальных 

социальных проблем и разработка социального проекта. Ресурсное обеспечение социального 

проекта. Планирование социального проекта: методы реализации, инструменты проектной 

деятельности и ожидаемые результаты. 

 

 Темы и планы практических занятий 

 

Практическое занятие (в форме семинара) 1 (6 ч.) Тема «Разработка и подготовка 

общественного проекта к реализации, защита проекта» 
1. Анализ ситуации и постановка проблемы 

2. Выработка гипотезы проектного решения и ее проверка 

3. Подготовка проекта к реализации (формирование команды, составление плана 

деятельности, выделение этапов проекта и др.) 

4. Разработка и защита паспорта проекта. 

 

Практическое занятие (в форме семинара) 2 (6 ч.) Тема «Реализация 

общественного проекта» 
1. Реализация общественного проекта.  

2. Прототипирование.  

3. Разработка и реализация.  

4. Тестирование и улучшение. Оценка. 

 

Практическое занятие (в форме семинара) 3 (4 ч.) Тема «Подведение итогов, 

рефлексия деятельности» 

1. Анализ выполненных целей.  

2. Оценка достигнутых результатов.  

3. Рефлексия и уроки, извлеченные из проекта.  

4. Оценка собственного вклада. Обратная связь и рекомендации.  

5. Составление отчета по проекту. 

 

5.  Темы дисциплины для самостоятельного изучения 

 

Не предусмотрены 

 

  



6.  Образовательные технологии 

 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

Виды учебных 

занятий 
Образовательные технологии 

1 

Раздел 1. Основы 

проектной 

деятельности 

Лекция 

 

 

Самостоятельная 

работа 

Вводная лекция с использованием 

видеоматериалов 

 

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

2 

Раздел 2. Введение в 

социальное 

проектирование 

Лекция 

 

 

Самостоятельная 

работа 

Вводная лекция с использованием 

видеоматериалов 

 

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

3 

Раздел 3. Разработка 

и подготовка 

общественного 

проекта к 

реализации, защита 

проекта 

Практическое 

занятие 

                            

Самостоятельная 

работа 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

 

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

4 

Раздел 4. 

Реализация 

общественного 

проекта 

Практическое 

занятие 

 

Самостоятельная 

работа 

Развернутая беседа с обсуждением доклада 

 

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

5 

Раздел 5. 

Подведение итогов, 

рефлексия 

деятельности 

Практическое 

занятие 

 

Самостоятельная 

работа 

Вводная Развернутая беседа с обсуждением 

доклада 

 

Консультирование и проверка домашних 

заданий посредством электронной почты 

почты 

 

7.  Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Тестирование: 

 

Образцы тестовых заданий 

1. Отметьте неверное утверждение. Выберите один ответ. 

 уникальность проекта связана только с целями или продуктом проекта, 

условиями их достижения стандартны 

 проект – ограниченное по времени специально организованное 

целенаправленное изменение отдельной системы в рамках запланированных 

ресурсов и установленных требований к качеству его результатов. 

 проект представляет уникальный комплекс взаимосвязанных работ 

(мероприятий), направленных на создание продукта или услуги в условиях 

заданных требований и ограничений. 

2. Укажите три ограничения проектного треугольника. Выберите один или несколько  

ответов. 

 Качество 

 Стоимость 

 Время 

 Уникальность 



 Управление 

3. Ниже приведены примеры проектов и процессов (операционной деятельности). 

Выберите примеры операционной деятельности. Выберите один или несколько 

ответов. 

 Проведение научной конференции 

 Серийное производство автомобилей Лада Гранта на заводе АвтоВАЗ 

 Постановка нового спектакля в театре 

 Разработка бизнес-процесса 

 Обслуживание и сопровождение Сбербанк Онлайн 

4. Чем характеризуется проект? (укажите три характеристики). Выберите один или  

несколько ответов. 

 повторяющийся характер 

 низкая степень неопределенности 

 направленность на достижение результата, цели, ценности 

 выполнение в рамках заданных ограничений 

 уникальность 

5. Ниже приведены примеры проектов и процессов (операционной деятельности). 

Выберите примеры проектной деятельности. Выберите один или несколько ответов. 

 Разработка информационной системы 

 Выполнение авиакомпанией рейса Санкт-Петербург – Москва 

 Проведение рекламной кампании 

 Строительство и запуск спортивного комплекса 

 Предоставление оператором услуг сотовой связи абонентам 

6. Верно ли утверждение, что проекты и программы в рамках портфеля могут иметь  

различные цели и результаты. Выберите один ответ. 

 Верно 

 Неверно 

 

Проект: 

Этапы 

проекта 

Подэтапы проекта Задания Баллы 

1. Разработка 

концепции и 

планирование 

проекта. 

Получение вводных данных по проекту набор задач 

формируется 

для каждого 

проекта 

индивидуально 

0-20 

Сбор материалов по проекту и проведение 

анализа 

Разработка концепции решения и образа 

продуктового результата проекта 

Формирование задания на разработку. 

Разработка паспорта проекта с учетом сроков 

и ресурсов. 

Презентация и защита концепции решения. 

2. Разработка 

проекта 

Распределение задач и функций среди 

участников проекта 

набор задач 

формируется 

для каждого 

проекта 

индивидуально 

0-30 

Выбор инструментов разработки и 

проектирования 

Выполнение намеченных подэтапов 

разработки 

Презентация и обсуждение результатов 

каждого подэтапа внутри студенческой 

проектной команды, обмен информацией 

внутри команды 

Тестирование предлагаемых решений и 

внесение корректировок в разработку 



Формулирование требований для этапа 

реализации, при необходимости подготовка 

запроса на получение расходных материалов 

3. Получение 

продуктового 

результата 

Подбор инструментария для реализации 

продукта 

набор задач 

формируется 

для каждого 

проекта 

индивидуально 

0-30 

Получение материалов для реализации 

Получение продуктового результата 

Апробация и тестирование 

4. Оформление 

результатов 

Оформление продуктового результата набор задач 

формируется 

для каждого 

проекта 

индивидуально 

0-20 

Подготовка итоговой презентации по проекту 

Защита проекта и презентация итогов работы 

Обсуждение итогов проекта 

 

 

8.  Система оценивания планируемых результатов обучения 

 

Форма контроля 
За одну работу 

Всего 
Мин. баллов Макс. баллов 

Текущий контроль:    

- опрос по разделам дисциплины 0 10 10 

- участие в дискуссии на семинаре 0 10 10 

- тест  0 40 40 

Промежуточная аттестация экзамен, 

защита проекта 
0 40 40 

Итого за семестр   100 

 

9.  Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

9.1.  Основная литература 

1. Обучение служением: Методическое пособие / Под редакцией О.В. Решетникова, С.В. 

Тетерского. – Москва: АВЦ, 2020. – 216 с. 

2. Гаете Сепулведа М.А. Обучение служением через проектно-прикладную деятельность 

Методические рекомендации для университетов / АНО «Агентство социальных 

инвестиций и инноваций», отв. ред. М.Ю. Славгородская. – Москва: Грифон, 2022 г. – 

90 с.  

3. Белановский Ю.С., Ширшова И.В. Мир социального волонтерства. – М.: ГБУ города 

Москвы «Мосволонтёр», 2018. – 96 с.  

4. Доклад к XXIV Ясинской (Апрельской) международной научной конференции по 

проблемам развития экономики и общества, Москва, 2023 г. / Д. И. Земцов, А. П. 

Метелев, А. В. Яшина [и др.]. – Москва: Национальный исследовательский университет 

"Высшая школа экономики", 2023. – 24 с. – ISBN 978-5-7598-2788-7. – EDN QIPQVB.  

5. Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с 

социально ориентированными НКО: учебник / А.П. Метелев, Ю.С. Белановский, Н.И. 

Горлова и др.; отв. ред. И. В. Мерсиянова; Нац. исслед. ун-т «Высшая школа 

экономики». —М.: НИУ ВШЭ, 2022. — 456 с.  

6. Проектное обучение: практики внедрения в университетах / Под ред. Л.А. Евстратовой, 

Н.В. Исаевой, О.В. Лешукова. – М., 2018. 

https://publications.hse.ru/pubs/share/direct/376211321.pdf 

7. Проектное обучение по образовательной программе «Организация работы с 

молодежью»: учебное пособие / М. А. Бедулева, Л. Н. Боронина, Е. В. Зверева [и др.]; 

под общ. редакцией З. В. Сенук ; М-во науки и высш. образования РФ. — Екатеринбург: 



Изд-о Урал. ун-та, 2021. — 260 с. https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/103650/1/978-5-

7996-3300-4_2021.pdf 

8. Основы проектной деятельности: учеб. пособие / С. Г. Редько [и др.]. –СПб., 2018. –

84с. https://elib.spbstu.ru/dl/2/s18-134.pdf/view 

9. Применение проектного метода обучения в инженерном вузе: Учебное пособие/ 

Павлова И. В., Шагеева Ф. Т., Хацринова О. Ю., Сангер Ф. А., Сунцова М. С.–В 2 

частях, на русском и английском языке. – Казань: РИЦ «Школа», 2019. 51 с. 

https://moodle.kstu.ru/pluginfile.php/276579/mod_resource/content/0/Учебное%20п 

особие_КНИТУ.pdf 

10. Основы проектной деятельности: учебно-методическое пособие / сост. И. М. Дудина; 

Яросл. гос. ун-т им. П. Г. Демидова. — Ярославль: ЯрГУ, 2019. 

http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/20190601.pdf 

11. Основы проектной деятельности: учебное пособие для обучающихся в системе СПО / 

Б. Р. Мандель. Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2018 https://r1.nubex.ru/s645-

1e6/f10872_9a/Основы%20проектной%20деятельности.pdf 

 

9.2.  Программное обеспечение 

1. Windows 10 Pro 

2. WinRAR 

3. Microsoft Office Professional Plus 2013 

4. Adobe Acrobat Pro DC 

 

9.3.  Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

современных информационных технологий 

1. http://www.iprbookshop.ru  - Электронно-библиотечная система  

2. http://www.rsl.ru - Российская государственная библиотека 

3. Профессиональная база данных «СтройКонсультант» http://www.stroykonsultant.com/ 

4. Профессиональная база данных «Строительная наука» http://www.stroinauka.ru/ 

5. Информационная справочная система «Информационно-строительный сервер» 

http://www.stroymat.ru/ 

6. Профессиональная база данных «Архитектурный портал» https://archi.ru/ 

7. Международная реферативная база данных научных изданий «Сайт Научной 

электронной библиотеки» https://www.elibrary.ru/ 

8. Стройрубрика.ру. Технологии строительства https://stroyrubrika.ru/  

9. Библиотека строительства http://www.zodchii.ws/ 

10. ТехЛит.ру – библиотека нормативно-технической литературы http://www.tehlit.ru/  

11. Российская академия архитектуры и строительных наук (РААСН) 

http://www.raasn.ru/index.php 

 

10.  Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Учебные и учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 

предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации: 

Для слепых и слабовидящих: 

₋ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 

₋ письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или могут быть заменены устным ответом; 

₋ обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

₋ для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств; 



₋ письменные задания оформляются увеличенным шрифтом; 

₋ экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на 

компьютере. 

Для глухих и слабослышащих: 

₋ лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

₋ письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

₋ экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере,  возможно проведение 

в форме тестирования.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

₋ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 

₋ письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением; 

₋ экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на 

компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается 

с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация 

может проводиться в несколько этапов. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 

использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями 

обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, либо могут 

использоваться собственные технические средства. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий. 

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья 

и восприятия информации: 

Для слепых и слабовидящих: 

₋ в печатной форме увеличенным шрифтом; 

₋ в форме электронного документа; 

₋ в форме аудиофайла. 

Для глухих и слабослышащих: 

₋ в печатной форме; 

₋ в форме электронного документа. 

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

₋ в печатной форме; 

₋ в форме электронного документа; 

₋ в форме аудиофайла. 

Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная 

библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и 

учебными местами с техническими средствами обучения: 

Для слепых и слабовидящих: 

₋ индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

₋ присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

₋ обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных материалов 

(крупный шрифт или аудиофайлы); 

Для глухих и слабослышащих: 

₋ автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и 

слабослышащих; 

₋ акустический усилитель и колонки; 

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

₋ передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1; 



₋ компьютерной техникой со специальным программным обеспечением. 

 

11.  Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-

технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-

исследовательской работы студентов, предусмотренных программой учебной дисциплины и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. При 

осуществлении контактной работы используются аудитории с мультимедийным 

оборудованием (компьютер, экран и видеопроектор). 

Для организации самостоятельной работы активно используется единая 

информационная база (новая литература, периодика, электронные образовательные ресурсы, 

электронные учебники, справочники). Для самостоятельной работы студентов организован 

индивидуальный доступ к персональным компьютерам с выходом в Интернет.  



       УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания кафедры 

  
наименование 

№  от « »   20 г. 

 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ 

(Изменения и дополнения в РПД вносятся ежегодно и оформляются в данной форме. 

Изменения вносятся заменой отдельных листов (старый лист при этом цветным маркером 

перечеркивается, а новый лист с изменением степлером прикалывается к рабочей 

программе (хранится на кафедре), в электронной форме РПД должна быть 

актуализированной всегда, т.е. с внесенными изменениями. 

При наличии большого количества изменений и поправок, затрудняющих понимание, 

возникших в связи с изменением нормативной базы ВО и другим причинам, проводится 

полный пересмотр РПД (т.е. выпускается новая РПД), которая проходит все стадии 

проверки и утверждения). 

 

в рабочей программе (модуле) дисциплины  шифр «Название дисциплины»  

 

по направлению подготовки (специальности)  

 

на 20 /20  учебный год 

 

1. В   вносятся следующие изменения: 
(элемент рабочей программы) 

1.1. .…………………………………..; 

1.2. …………………………………...; 

… 

1.9. …………………………………… . 

 

2. В   вносятся следующие изменения: 
(элемент рабочей программы) 

2.1. .…………………………………..; 

2.2. …………………………………...; 

… 

2.9. …………………………………… . 

 

3. В   вносятся следующие изменения: 
(элемент рабочей программы) 

3.1. .…………………………………..; 

3.2. …………………………………...; 

… 

3.9. …………………………………… . 

 

Составитель   Фамилия И.О. 
(подпись, расшифровка подписи) 

" "   20  г. 

 

Зав. кафедрой   Фамилия И.О. 
(подпись, расшифровка подписи) 

 


